POZNATE SIKOVNYCH LUDI?
TAK ICH K NAM ODPORUCTE!

ZISKAJTE BONUS ZA ODPORUCENIE

2 5 O € v hrubom a po splneni podmienok

PODMIENKY PRE ZiSKANIE BONUSU
Odpordéany kandidat nie je byvalym zamestnancom
spolo¢nosti Jaguar Land Rover Slovakia.
Odporacany kandidat zotrva v pracovnom pomere s Jaguar
Land Rover Slovakia po ukonéeni 3-mesacnej skisSobnej
doby.

AKO NATO?

3. Kandidat a zamestnanec vyplnia Gdaje do dotaznika (ast 1
a Cast 2).

4. Zamestnanec da& 1. cdast dotaznika potencialnemu
kandidatovi a 2. ¢ast odovzda HR Direct v spolo¢nosti Jaguar
Land Rover Slovakia do 31.5.2019.

Odporiéany kandidat bude pozvany na osobny pohovor,
pric¢om na stretnutie prinesie vyplneni 1. ¢ast dotaznika.

DOTAZNIK — &ast 1 - PRE KANDIDATA

Meno a priezvisko kandidata:
Telefénne &islo a/alebo email:
Preferovana pozicia:
Meno a priezvisko zamestnanca:
Telefénne &islo a/alebo email:
Svojim podpisom potvrdzujem, Ze:
a) mi bolo zo strany spolocnosti Jaguar Land Rover Slovakia s.r.o., so sidlom: Viysokéd 2/B, 811 06 Bratislava, ICO: 48 302 392 (dalej len , JLR Slovakia") poskytnuté vyhlasenie o ochrane
osobnych ddajov, vratane informdcii o mojich pravach v sivislosti s tymto spracidvanim, a Ze som sa s nim oboznamil(a);
b) Ze zamestnanec JLR Slovakia uvedeny v tomto formulari je opravneny poskytndt vyssie uvedené osobné tdaje len spolocnosti JLR Slovakia.

[DEYoU[ 3 EU Podpis kandidata: ...

Podpis zamestnNanca: ......ccoeveeeveverersesseseensnne

172y )
DOTAZNIK - &ast 2 - PRE ZAMESTNAVATELA

Meno a priezvisko kandidata:
Telefénne &islo a/alebo email:
Preferovana pozicia:
Meno a priezvisko zamestnanca:
E-mail zamestnanca:
Svojim podpisom potvrdzujem, Ze:

a) mi bolo zo strany spoloénosti Jaguar Land Rover Slovakia s.r.o., so sidlom: Vysoké 2/B, 811 06 Bratislava, ICO: 48 302 392 (dalej len , JLR Slovakia") poskytnuté vyhldsenie o ochrane

osobnych ddajov, vratane informdcii o mojich pravach v suvislosti s tymto spracdvanim, a Ze som sa s nim oboznamil(a);
b) Ze zamestnanec JLR Slovakia uvedeny v tomto formulari je oprdvneny poskytndt vyssie uvedené osobné ddaje len spolocnosti JLR Slovakia.

(D103 o Podpis kandidata: ...

(D103 o Podpis zamestnanca: ........ocoerenerneeneeerneennens




PODMIENKY PRE ZISKANIE BONUSU

VYSKA BONUSU

Bonus za odporudenie je vo vySke 250€ v hrubom za jedného odporiéaného kandidata. Tento bonus je vyplateny
jednorazovo v najblizSom moZnom vyplatnom termine po ukonéeni skiSobnej doby (skiSobna doba sa predlZuje o ¢as
prekdZok na strane zamestnanca - odpori¢aného kandidata). Platba bonusu podlieha zdaneniu a odvodovej povinnosti
do socialnej a zdravotnej poistovne v silade so slovenskou legislativou.

PODMIENKY PRE VYPLATENIE BONUSU
Kandidat musi so spolo¢nostou Jaguar Land Rover Slovakia uzavriet pracovni zmluvu na vyrobni poziciu triedy A az B
a T (Rekvalifikant) so za€iatkom pracovného pomeru do 31.7.2019 a zotrva v spoloénosti po ukonéeni skiSobnej doby.

VYLUCENY Z NAROKU NA BONUS
Zamestnanec, ktory odporudi kandidata, pri ktorom uz prebieha vyberovy proces.
Zamestnanec, ktory odporuéi kandidata, ktorého uz v minulosti odporuéil iny zamestnanec.
Zamestnanec, ktory odporudi kandidata, nesmie byt jeho budtdcim priamym nadriadenym.
Zamestnanec, ktory odporuéi interného kandidata.
Zamestnanec, ktory odporuci kandidata, ktory ukoncil pracovny pomer s Jaguar Land Rover Slovakia v priebehu
poslednych 12 mesiacov od datumu odporuéenia.
Zamestnanec oddelenia HR spolo¢nosti Jaguar Land Rover Slovakia.

Akékolvek spolupraca medzi zamestnancami s cielom oklamat, ziskat neopravnend platbu alebo obist vyssie
uvedené obmedzenia sa bude brat vaZzne a moZe viest k disciplindrnemu konaniu, pripadne aZ k rozviazaniu
pracovného pomeru so spolo¢nostou Jaguar Land Rover Slovakia.

POKYNY PRE KANDIDATA

Prosime, uved'te na prednej strane informaciu, o ktord pracovnu poziciu mate zaujem.

Kontaktuje konzultanta naboru na bezplatnej infolinke 0800 700 800.

Zaregistrujte sa do databazy uchadzacov po tom, ¢o vam naborovy konzultant posle e-mail.

Ocakavajte, Ze vas bude kontaktovat ndborovy konzultant s cielom zistit, aké si vaSe doterajSie pracovné
skisenosti, pripadne o aky typ prace by ste mali zaujem. V pripade, Ze ndborovy konzultant bude mat pre vas
vhodn pracovn( poziciu, pozve vas na osobny pohovor.

Odovzdajte vyplnent a podpisand 1. ¢ast tohto dotaznika na osobnom pohovore naborovému konzultantovi.
Udaje na oboch &astiach (1 a 2) dotaznika musia byt zhodné.

POKYNY PRE ZAMESTNANCA

Prosime, uvedte na prednej strane dohto dotaznika, o ktorG vyrobni pracovni poziciu ma vami odporuceny
kandidat zaujem.

Vypliite 1. a 2. Cast dotaznika, podpise ju a dajte ju podpisat aj odporidéanému kandidatovi.

Poskytnite kandidatom Vyhlasenie o ochrane osobnych tGdajov, ktoré je k dispozicii na Zamestnaneckom portale
a v Zamestnaneckych centrach

1. ¢ast dotaznika/formularu odovzdajte kandidatovi.

2. Cast dotaznika/formularu vloZte do obalky, zalepte ju avhodte ju do boxu oznadeného ako HR Direct
nachadzajlceho sa v Zamestnaneckom centre. Na obalku uvedte nazov KANDIDAT.

Udaje na oboch &astiach (1 a 2) dotaznika musia byt zhodné.




